AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY
PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1
C.P. 04531 ALBOLODUY (ALMERIA)
TLEF. 950 64 48 48 FAX. 950 64 48 88

DONA SONIA MARIA GUIL SORIANO, ALCALDESA PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY (ALMERIJA).

ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 21 de Noviembre de 2022,
dictada en expediente administrativo n° 2022/400540/900-026/00001, dos bases reguladoras para
para cubrir en el Ayuntamiento de Alboloduy (Almeria), las plazas estructurales incluidas en la
Oferta de Empleo que este Ayuntamiento aprobd para 2022 y publicé en el BOP nimero 102
con fecha 30 de Mayo de 2022, bases que regirdn las convocatorias que son excepcionales en el
marco del proceso de estabilizacién de empleo temporal, conforme al art. 2 y disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre, siendo asi mismo de
aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.

Se publican las bases reguladoras, adjuntiandolas al presente anuncio como 1%) y 29),
haciendo saber que el plazo de presentacion de solicitudes, serd de 20 dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de extracto de este anuncio en el Boletin Oficial del

Estado.

1) CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION MEDIANTE
CONCURSO DE MERITOS LIBRE DE UNA PLAZA DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO Y CUATRO PLAZAS DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY (ALMERIA), EN
EL MARCO DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DEL
EMPLEO TEMPORAL, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
ADICIONAL DEL ANO 2022.

PRIMERA.- Normativa aplicable. A las pruebas que se establecen en esta convocatoria les
serd de aplicacion: la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico art. 2 y disposicién adicional sexta y octava; el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracién Local, no siendo de aplicacién a este proceso los articulos 8 y 9 de este Real
Decreto en virtud de la Disposiciéon Adicional primera de la Ley 20/2021; el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
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Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo;
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

SEGUNDA.- Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la provisién en propiedad de una plaza de funcionario de
carrera y cuatro plazas de personal laboral fijo, para la provision de las plazas que se relacionan
en la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Alboloduy, vinculada a proceso de
Estabilizacion de empleo, conforme a la D.A. 6* de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Las
plazas son las que siguen:

PERSONAL FUNCIONARIO:
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL PARA PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ALBOLODUY
GRUPO/ ESCALA/ DENOMINACION | VACANTES | FECHA DE FORMA DE
SUB-GRUPO | SUBESCALA ADSCRIPCION | PROVISION
ADMINISTRACIO | AUXILIAR 1 01-01-2003
c2 N ADMINISTRATIV CONCURSO
GENERAL/ 0
AUXILIAR
ADMTVO.
PERSONAL LABORAL:
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL PARA PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ALBOLODUY
GRUPO
DE CATEGORIA VACANTES | FECHA DE JORNADA FORMA DE
CLASIFI- LABORAL ADSCRIPCION PROVISION
CACION DENOMINACION
PLAZA
AGENTE DE
Cl INNOVACION 1 05-05-2008 TIEMPO PARCIAL | CONCURSO
TECNOLOGICA
PROMOTOR
2 CULTURAL 1 14-01-2005 TIEMPO CONCURSO
COMPLETO
E OPERARIO DE TIEMPO
SERVICIOS 1 12-04-1999 COMPLETO CONCURSO
MULTIPLES
LIMPIADORA DE
E INSTALACIONES 1 08-01-2009 TIEMPO CONCURSO
MUNICIPALES PARCIAL

La Oferta de Empleo Publico fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Almeria nimero 102 de fecha 30 de Mayo de 2022, figuran detalladas ademds de en lo que
antecede, en el Anexo 1,y su provision se realiza mediante el sistema de seleccion del concurso
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de méritos, conforme a lo dispuesto en la Disposicién Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28
de Diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
para aquellas plazas que, reuniendo los requisitos establecidos en el art. 2.1, hubieran estado
ocupadas con cardcter temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016.

TERCERA: Condiciones de admision de los aspirantes.

Las condiciones que deben tener los aspirantes para el acceso al proceso selectivo de
conformidad con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de Octubre, son las siguientes:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido del citado Estatuto.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del puesto al que se
aspira.

c) Tener cumplidos 16 afios de edad, y no exceder en su caso, de la mdxima de jubilacion
forzosa, el dia en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o

para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo especificado en el ANEXO I, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha de finalizacion del plazo de admisién de instancias, entendiéndose que se estd en
condiciones de obtener el titulo académico cuando se han abonado los derechos por su
expedicion.

Las condiciones para ser admitido a las pruebas deberan reunirse en el momento de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el
momento de la correspondiente Resolucién de nombramiento.

CUARTA.- Solicitudes de los aspirantes. Los documentos que se han de presentar por los
aspirantes para acreditar que se cumplen los requisitos sefialados en los apartados de la Base
Tercera y los méritos alegados son los siguientes:

a) Instancia de participacién dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Alboloduy, que se efectuard en el modelo ANEXO II incluido en las presentes bases, debiendo
manifestar que cumplen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

b) Fotocopia del NIF o NIE o, en su caso, pasaporte.

c) Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Tercera apartado e) de la presente
convocatoria o, en su defecto, copia de la certificacién académica que acredite haber finalizado,
en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias, todos los estudios para su
obtencion o copia del resguardo del abono del pago de tasa para la expedicién del Titulo.

d) La Documentacion acreditativa de los méritos alegados, a valorar en el concurso, y que se
relacionaran en la solicitud (Anexo III hoja de autobaremacidn).
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No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, sin perjuicio
de que, en cualquier momento, el Tribunal calificador o los 6rganos competentes del
Ayuntamiento de puedan requerir a los aspirantes que acrediten la veracidad de las
circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracion.

La fecha limite para la alegacidn de los méritos y la presentacién de los documentos relativos a
los mismos serd la de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. En ningin caso se
valorardn méritos no acreditados documentalmente en plazo.

e) Resguardo de acreditativo de haber ingresado el importe de los derechos de examen por
importe de 8,02 euros, en la cuenta corriente nimero de IBAN: ES46 3058 0021 3527 3270
0158 debiendo hacer constar en el ingreso el nombre de la persona participante, el proceso de
seleccidn, asi como su DNI.

QUINTA.-Publicidad de la convocatoria. La Convocatoria y sus Bases serdn objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria, un extracto en el BOE, asi como
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de (direccién:
www.alboloduy.es).

Una vez comenzado el proceso selectivo, los actos que se deriven de su ejecucion, se publicardn
en el tablén de anuncios municipal de la Sede Electrénica del Excmo. Ayuntamiento de
Alboloduy.

SEXTA.- Lugar y plazo de presentacion de instancias.

Las instancias y documentos se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento de
Alboloduy o por los medios previstos en el articulo 16.4 en relacién con lo dispuesto en la
Disposicién Transitoria Cuarta y Disposicién Final Séptima de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro del PLAZO
DE 20 DIAS HABILES, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto de la
convocatoria del proceso selectivo en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose al primer dia
habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil. Las solicitudes presentadas en las
Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto en el citado articulo 16.4, se presentardn en
sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas
dentro del plazo de presentacion de instancias. S6lo en este caso se entenderd que las instancias
han tenido entrada en el Registro General de este Ayuntamiento en la fecha en que fueron
entregadas en la mencionada oficina. Si la solicitud se presentara en otro registro distinto al del
Ayuntamiento de Alboloduy deberd comunicarse en el mismo dia de presentacion, mediante
correo electrénico a la direccién registro@alboloduy.es, con el asunto: avance instancia para
participar en proceso selectivo de (indicar la plaza) del Ayuntamiento de Alboloduy, indicando
nombre y apellidos del solicitante, fecha de presentacion, lugar donde se ha presentado. Esta
solicitud debera ser recibida en este Ayuntamiento en el plazo maximo de cinco dias naturales
siguientes a la fecha de terminacién del plazo de presentacion.

SEPTIMA .- Admisién de aspirantes, nombramiento del Tribunal.
Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Sra. Alcaldesa-Presidenta dictard
Resolucidén designando a los miembros del Tribunal, fecha de constitucién del mismo y relacién

55
C6digo Seguro De Verificacién Cxssi pi bcopfrpzGO Jnbt Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Sonia Maria Guil Soriano - Alcaldesa Ayuntamiento de Alboloduy Firmado 22/11/2022 14:04:04
Observaciones Pégina 4/25
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/code/ Cxssi pi bcopfrpzQ Jnbt 8D¥3D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://ov.dipalme.org/verifirma/code/CxssipibcopfrpzOiJmbtQ%3D%3D

AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY
PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1
C.P. 04531 ALBOLODUY (ALMERIA)
TLEF. 950 64 48 48 FAX. 950 64 48 88

provisional de admitidos y excluidos, con indicaciéon de las causas de exclusién, que serd
publicada en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Alboloduy:
www.alboloduy.es.

Para subsanar la causa de exclusién o presentar reclamacién, en su caso, los aspirantes
dispondran de un plazo de cinco dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la citada resolucién en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Alboloduy: www.alboloduy.es.

Transcurrido el plazo anterior y resueltas las reclamaciones que, en su caso, hayan podido
presentarse, la Sra. Alcaldesa-Presidenta dictara nueva resolucion elevando a definitiva la lista
de aspirantes por el mismo cauce anterior. Caso de no presentarse reclamacién alguna se
entenderd elevado a definitivo automaticamente.

El resto de anuncios se publicardn en el Tablén de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Alboloduy.

OCTAYVA.- Tribunal de seleccion.
El Tribunal Calificador estard constituido por Titulares y sus correspondientes suplentes, asi
estard compuesto de un Presidente, tres Vocales y un Secretario, todos con voz y con voto.

Los integrantes del Tribunal deberan tener igual o superior nivel de titulaciéon o especializacién
que la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

Actuardn a titulo individual, no pudiendo hacerlo en representacién o por cuenta de nadie.

El Tribunal podrd disponer la incorporaciéon a sus trabajos de asesores especialistas que se
limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas, en base exclusivamente a las cuales
colaborardn con el 6rgano de seleccion.

NOVENA.- Sistema de seleccion y desarrollo del proceso.

El sistema de seleccidn de los aspirantes serd el CONCURSO DE MERITOS.

De conformidad con la Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico las
Administraciones Pudblicas convocardn, con cardcter excepcional y de acuerdo con lo previsto
en el articulo 61.6 y 7 del TREBEP, por el sistema de concurso, aquellas plazas que, reuniendo
los requisitos establecidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con cardcter temporal de
forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016.

La seleccion de los aspirantes se realizara a través del concurso de los méritos alegados. La
documentacion justificativa de los méritos valorables deberd ir ordenada y numerada.

Sélo seran tenidos en cuenta los méritos adquiridos con anterioridad a la finalizacién del plazo
de presentacion de instancias. No se valorardn los alegados con posterioridad a la finalizacién
de dicho plazo.

En el caso de que los documentos aportados no justifiquen plenamente los méritos alegados,
dando lugar a dudas al 6rgano calificador, los mismos no se tendrdn en cuenta y no seran
valorados ni puntuados.

Las certificaciones de realizacion de cursos s6lo se valorardn si constan acreditadas el nimero
de horas de duracién de los mismos, en caso contrario se obtendrd la puntuacién minima
prevista en el baremo de puntuaciones por horas establecido.
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El Secretario del Tribunal levantard acta de las sesiones. El acta final en la que figurard la
propuesta de aprobados debera ser firmada por todos los componentes del Tribunal.

La calificacién total de cada aspirante serd la suma de los diversos apartados de la fase de
concurso y superard el proceso selectivo aquel opositor que obtengan puntuacién suficiente para
resultar incluido dentro del niimero de aspirantes que por orden de puntuacién obtenida de
mayor a menor coincida con el nimero de plazas convocadas. Las calificaciones se hardn
publicas y los interesados dispondrdn de un plazo de cinco dias hdbiles para interponer
reclamaciones contra las mismas.

Una vez resueltas las reclamaciones que pudieran presentarse el Tribunal publicard las
calificaciones definitivas.

El concurso consistird Unicamente en la valoracién de los méritos que se establezcan en las
bases de la convocatoria, pudiendo obtenerse un maximo de 100 puntos. El Tribunal valorara
los méritos alegados y justificados documentalmente por los aspirantes, con arreglo al siguiente:

BAREMO DE MERITOS

1).- MERITOS PROFESIONALES. Mximo 90 puntos.

A.- El tiempo desempefando las funciones asignadas al puesto de trabajo objeto de la
convocatoria en el Ayuntamiento de Alboloduy a razén de 0,8 puntos por mes trabajado, hasta
un maximo de 90 puntos.

B.- Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en puestos/ plazas de iguales
funciones y del mismo grupo de la categoria de la convocatoria, a razén de 0,3 puntos por mes
trabajado, hasta un maximo de 20 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido prestados simultidneamente con
otros igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

Se despreciard las fracciones de tiempo de servicio inferiores a un mes.

La experiencia profesional para los servicios prestados en Administraciones Publicas se
acreditard a través de certificado de servicios prestados emitido por la Secretaria o cualquier
otro 6rgano de la Administracion con competencias en materia de personal, donde se hubiesen
efectuado, indicidndose la denominacién del puesto de trabajo, grupo o subgrupo a que
pertenece, la naturaleza juridica de la relacién y el tiempo de su duracién.

2. OTROS MERITOS: hasta un méximo de 10 puntos.

Por haber participado en cursos de formacién, seminarios, congresos y jornadas de formacion,
siempre que se encuentren relacionadas con las funciones a desarrollar y versen sobre materias
directamente relacionadas con las funciones propias de los puestos de trabajo cuyo contenido
sea relativo al puesto o plaza objeto de la convocatoria y organizados por una Administracién
Publica o Institucién Publica o privada en colaboracién con una administracién publica hasta un
méximo de 10 puntos.

a) Por la participacion como asistente:

- Cursos de hasta 29 horas: 0,20 puntos por curso.

- Cursos de 30 a 100 horas: 0,50 puntos por curso.
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- Cursos de més de 100 horas: 1 puntos por curso.

b) Por la participacion como docente:

- Cursos de hasta 29 horas: 0,40 puntos por curso.

- Cursos de 30 a 100 horas: 1 puntos por curso.

- Cursos de mas de 100 horas: 1,5 puntos por curso.

Para acreditar la participacién en cursos de formacién se presentard copia del certificado o
diploma de asistencia/docencia del curso con indicacién del nimero de horas lectivas y
programa del mismo.

Los cursos en los que no se expresa duracién alguna seran valorados con la puntuaciéon minima
de 0,05 puntos. En el supuesto de que la duracion del curso se exprese en dias se establece una
equivalencia de 5 horas por cada dia de curso.

En todo caso serdn objeto de valoracién los cursos referentes a Prevencién de riesgos laborales
especificos de la plaza objeto de la convocatoria.

En otro caso el tribunal valorard discrecionalmente la relacién o no con el contenido del puesto
de trabajo.

c. Titulacién: Por poseer titulacién académica superior a la exigida en la convocatoria, aparte
de la obligatoria para acceder a la misma, hasta un maximo de 1 punto en la forma siguiente:

a) Titulo Formacién Profesional o Bachiller Superior: 0.25

b) Titulo Universitario Diplomatura: 0.50 puntos

¢) Titulo Universitario de Grado o Licenciatura: 1 punto.

Para acreditar este apartado habra de aportarse el titulo o resguardo del abono de los derechos de
su expedicion.

La_calificacién final del Concurso serd la suma de los puntos obtenidos por los Méritos
profesionales y Otros méritos: cursos, seminarios y formacioén relacionada con el puesto. En

caso de empate en la puntuacién se acudird a la mejor puntuacién obtenida en el apartado de
méritos profesionales, por servicios prestados, en el Ayuntamiento de Alboloduy,
desempefiando las funciones asignadas al puesto de trabajo objeto de la convocatoria.

DECIMA.- Relacién de aprobados, presentacién de documentacién, y formalizacién del
contrato.

Terminada la calificacion y transcurrido el periodo de tres dias sin que se hayan presentado
alegaciones por los aspirantes o, resueltas las mismas, el Tribunal calificador publicard en el
Tablén de Anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Alboloduy el nombre del
aspirante que haya obtenido la mayor puntuacién en funcién de la suma de puntuaciones
obtenidas, que se elevard a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para que proceda al objeto de formalizar
la contratacion y ocupar su plaza en el plazo mdximo de un mes a contar del siguiente al que le
sea notificado haber superado el proceso selectivo.

El aspirante propuesto presentard al Excmo. Ayuntamiento de Alboloduy, en el plazo de diez
dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién de la lista de seleccionados en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento, los documentos acreditativos de que poseen las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria en la base tercera.

En concreto:
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a) Fotocopia del DNI junto al original para su compulsa.

b) Fotocopia del titulo académico exigido o certificacién académica que acredite haber
finalizado todos los estudios, junto al original para su compulsa.

c) Declaracién responsable de no tener otro empleo retribuido con cargo a cualquier organismo
publico, incluida la Seguridad Social, el dia de la toma de posesién, estindose a lo dispuesto en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas y, es especial, a su articulo 10 y en todas las que se dicten en su
desarrollo.

d) Declaracién responsable de no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de
trabajo que se va a desempefiar en este Ayuntamiento y, en especial respecto a las actividades
previstas en los articulos 11 y 12 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Piblicas, y/o solicitud de compatibilidad para el
ejercicio de actividades privadas que se desarrollen al margen de este Ayuntamiento.

e) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.

Los aspirantes propuestos que ostenten la condicién de empleados publicos estardn exentos de
justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior

nombramiento y demds circunstancias que consten en su expediente personal.

En Alboloduy a fecha de la firma electrénica.
La Alcaldesa-Presidenta.

Fdo. D* Sonia Maria Guil Soriano.
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ANEXO 1
RELACION DE PLAZAS OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacién: AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

Grupo/Subgrupo: C2.

Régimen: Funcionario.

Numero de vacantes: 1.

Sistema de seleccién: Concurso.

Turno: Turno Libre. Vinculada a proceso de Estabilizacién de empleo, D.A. 6 de
la Ley20/2021, de 28 de diciembre.

Fecha de adscripcion: 01-01-2003.

Titulacién exigida: Graduado en Educacién Secundaria o equivalente.

PERSONAL LABORAL

Denominacién: AGENTE DE INNOVACION TECNOLOGICA.
Grupo/Subgrupo: C1.

Régimen: Laboral Fijo.

Numero de vacantes: 1. JORNADA

Sistema de seleccidn: Concurso.

Turno: Turno Libre. Vinculada a proceso de Estabilizacién de empleo, D.A. 6 de
la Ley20/2021, de 28 de diciembre.

Fecha de adscripcion: 05-05-2008.

Titulacion exigida: Bachillerato o Formacién Profesional de Grado Medio o
Técnico en FP, Bachiller superior, FP2 o equivalente.

Denominaciéon: PROMOTOR/A CULTURAL.

Grupo/Subgrupo: C2.

Régimen: Laboral Fijo.

Numero de vacantes: 1.

Sistema de seleccion: Concurso.

Turno: Turno Libre. Vinculada a proceso de Estabilizacion de empleo, D.A. 6* de
la Ley20/2021, de 28 de diciembre.

Fecha de adscripcion: 14/01/2005.

Titulacion exigida: Graduado en Educacién Secundaria o equivalente.
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Denominaciéon: LIMPIADOR/A DE INSTALACIONES MUNICIPALES.
Grupo/Subgrupo: E.

Régimen: Laboral Fijo.

Numero de vacantes: 1.

Sistema de seleccién: Concurso.

Turno: Turno Libre. Vinculada a proceso de Estabilizacion de empleo, D.A. 6* de
la Ley20/2021, de 28 de diciembre.

Fecha de adscripcion: 01/08/2013

Titulacion exigida: Graduado en Educacién Secundaria o equivalente.

Denominacién: OPERARIO/A DE SERVICIOS MULTIPLES.
Grupo/Subgrupo: E.

Régimen: Laboral Fijo.

Numero de vacantes: 1.

Sistema de seleccién: Concurso.

Turno: Turno Libre. Vinculada a proceso de Estabilizacion de empleo, D.A. 6* de
la Ley20/2021, de 28 de diciembre.

Fecha de adscripcion: 09/07/2001

Titulacién exigida: Sin requisito de titulacién.
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ANEXO II

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS.

(Expediente n° 2022/400540/900-026/00001 CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION POR CONCURSO ejecucion de los
procesos de estabilizacion de empleo temporal -D.A. 6*Y 8 DE LA LEY 20/2021)

DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos NIF
Grupo/Subgrupo/Categoria | Escala Subescala

Denominaciéon del Puesto

Discapacidad Grado:
O si
[ No

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

[Fisica
[ Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracién Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento administrativo, mediante la

comprobacion de su nombre y apellidos o denominacién o razén social, segin corresponda, que consten en el Documento

Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Publicas a través de los sistemas establecidos

conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos, desistir de acciones y

renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en el

articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Medio de Notificacion

[ Notificacién electrénica
[ Notificacién postal

Direccion

Codigo Postal Municipio Provincia
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Teléfono Mévil Fax Correo electrénico

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE: Que, vista la Oferta de Empleo anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha 30-05-2022, en relacion
con la convocatoria excepcional para la provision de una plaza de

(estabilizacion de empleo temporal) conforme a la Disposicion

adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de Diciembre de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el

empleo publico y las bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero , de fecha yenla

sede electronica del Ayuntamiento de Alboloduy www.alboloduy.es.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

a) Tener la nacionalidad espaiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido del citado Estatuto.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas habituales del puesto al que se aspira.

¢) Tener cumplidos 16 afios de edad, y no exceder en su caso, de la mixima de jubilacién forzosa, el dia en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo especificado.

MANIFIESTA: reunir al momento de la presentacién de esta solicitud, los requisitos sefialados para los aspirantes en la
presente convocatoria y que, en caso de superar el proceso selectivo y ser propuesto para su nombramiento, los acreditard en
tiempo y forma.

DOCUMENTACION APORTADA:

1. Fotocopia del NIF, NIE o, en su caso, pasaporte.

2. Fotocopia de las titulaciones exigidas y resto de méritos a valorar en el concurso (indicar por el interesado)
3. Impreso de autobaremacién.

4. Fotocopia del resguardo de tener abonadas las tasas.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico se admita esta
solicitud para el proceso de estabilizacién temporal

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[ He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacién

que le acompaiia para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Alboloduy

Finalidad Principal Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y actuaciones
administrativas derivadas de estos.

Legitimacién Cumplimiento de una misién realizada en interés piiblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento: art. 55 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Destinatarios Los datos se cederan a la Excma. Diputacién Provincial de Almeria, BOE. No
hay prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a ejercitar los derechos de acceso, rectificacién y supresion,
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oposicion, limitacion y portabilidad de sus datos, asi como cualesquiera otros
derechos que les correspondan, tal y como se explica en la informacion
adicional, siguiendo las indicaciones facilitadas y previa acreditacién de su

identidad.

Informacién Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de

datos en la siguiente pagina: www.alboloduy.es, o bien en la oficina donde

acuda a realizar su gestion.

Con la firma de este formulario confirmo que he leido y acepto el tratamiento de mis datos personales para la actividad de seleccién
de personal.
FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ALBOLODUY , a de de 202_.

El solicitante,

Fdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY.
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ANEXO III

HOJA DE AUTOBAREMACION

NOMBRE Y
APELLIDOS: DNI
MERITOS PROFESIONALES MAXIMO 90 PUNTUACION

PUNTOS
1. Tiempo desempefiando las funciones asignadas al
puesto de trabajo objeto de la convocatoria en el
Ayuntamiento de Alboloduy, a razén de 0,8 puntos por
mes de trabajo hasta un maximo de 90 puntos.

2. Los servicios prestados en otras Administraciones
Publicas en puestos/plazas de iguales funciones del
mismo grupo de la categoria de la convocatoria, a razén
de 0.3 puntos por mes trabajado hasta un méaximo de 20
puntos.

OTROS MERITOS: CURSOS, SEMINARIOS,
CONGRESOS Y JORNADAS DE FORMACION
RELACIONADA CON EL PUESTO HASTA UN
MAXIMO DE 10 PUNTOS.

TOTAL AUTOBAREMACION

Lo que se publica para conocimiento y efectos oportunos,

En Alboloduy a fecha de la firma electrénica.
LA ALCALDESA PRESIDENTA.

FDO. D* SONIA MARIA GUIL SORIANO.
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2%) BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD, POR PROMOCION INTERNA VERTICAL, UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY.

Primera. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad, mediante concurso- oposicion,
por promocién interna, entre funcionarios de la propia Corporaciéon Local, de una plaza de
Administrativo, encuadradas en la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa,
Grupo C, Subgrupo C1 correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2022, vacante en
la Plantilla de Personal Funcionario del Ayuntamiento de Alboloduy (Almeria).

A las pruebas que se establecen en esta convocatoria les serd de aplicacion: la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico; el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de
Administracién Local; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Segunda. CARACTERISTICAS DE LAS PLAZAS.

Denominacion.........cceeceenveeeennnenne Administrativo
Escala.....cooceeviiinieniiniieicieeeee Administracién General
Subescala.........ccccoeeeinienininnne Administrativa Grupo C SubgrupoCl.
N° de vacantes........cccceeevveerueennnn. 1: nivel CD 22

Procedimiento selectivo............... Concurso-Oposicion.

La plaza estd incluidas en la plantilla de este Ayuntamiento con las retribuciones
correspondientes al Subgrupo C1, debiendo los aspirantes que superen el procedimiento
selectivo al que se refiere las presentes bases desempefar las funciones propias de la plaza a la
que accedan o funciones superiores (por necesidades del servicio con caracter accidental).

PERSONAL FUNCIONARIO:

PROMOCION INTERNA VERTICAL PARA PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY DE
GRUPO C2 A GRUPO C1.

] N.c ] FORMA DE
GRUPO | SUBGRUPO | CLASIFICACION | VACANTES | DENOMINACION | PROVISION

ADMINISTRACION

C1 C1 GENERAL/ 1 ADMINISTRATIVO |CONCURSO
ADMINISTRATIVO OPOSICION
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Dicha plaza se relaciona en la oferta de empleo puiblico de 2022, BOP 102, de fecha
30/05/2022, y se cubre mediante el sistema de concurso oposicién conforme a lo dispuesto en el
art. 2 y disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre.

Tercera. CONDICIONES DE ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

a) Estar en posesion, como minimo, del titulo de Bachiller superior, F.P. segundo grado o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalizacién del plazo de admisién de
instancias.

b) No estar incurso en causa de incompatibilidad segtn lo dispuesto en ella Ley 53/1984 de 26
de diciembre.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

d) Encontrase respecto del Ayuntamiento en la situacién administrativa de servicio activo,
servicios especiales, servicios en otras administraciones o en cualquier otra situacién
administrativa que comporte reserva de plaza o de destino.

e) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del texto refundido
del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Pudblicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacidn absoluta especial para empleos o cargos publicos.

Las condiciones para ser admitido deben reunirse en el momento de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

Cuarta. PRESENTACION DE INSTANCIAS.

1.- Quienes deseen tomar parte en el presente proceso selectivo habran de formular su solicitud,
en instancia oficial, segiin modelo, en la que hardn constar que retinen los requisitos exigidos en
las presentes bases, referido siempre a la fecha de expiracion del plazo para su presentacion.

2.- Las solicitudes se dirigirdn a la Sra. Alcaldesa de este Ayuntamiento y se presentaran en el
plazo de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de publicacién del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, prorrogandose hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo terminara en un dia inhdbil. Dicho plazo podra darse por finalizado, una vez
que todos los posibles aspirantes hayan presentado la correspondiente solicitud y asi lo ponen de
manifiesto.

Las instancias oficiales para participar en el proceso se hallardn disponibles en el Registro
General del Ayuntamiento sito en Pl. del Ayuntamiento, n° 1, de Alboloduy, y en la sede
electrénica del mismo (www.alboloduy.es) en la que se hallan publicadas las presentes Bases.
En cualquier caso, las instancias que sean descargadas desde la sede electrénica por los
aspirantes deberdn ser cumplimentadas y tramitadas de igual forma que las solicitudes que sean
recogidas en el Registro General de este Ayuntamiento.

3.- La presentacién de instancias se realizard de forma telematica a través de la oficina virtual
municipal.

4.- A la instancia deberd acompaiarse:

-Fotocopia DNI

- Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria que acredite la capacidad para el puesto o en su
caso el titulo universitario si es superior al exigido (licenciado, graduado, diplomado)

-Los documentos acreditativos de los méritos alegados por los interesados, debidamente
clasificados y numerados, de acuerdo con la clasificacién y numeracion establecida en la Base
Séptima de la presente convocatoria, asi como un indice clasificado comprensivo de todos los
documentos presentados.
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Meéritos profesionales:
Los méritos relativos a la experiencia profesional en el Ayuntamiento de Alboloduy serdn
Certificados por el titular de la Secretaria municipal del Ayuntamiento.

Los méritos relativos a la experiencia profesional en otras Administraciones Publicas se
acreditardin mediante el certificado emitido por la Unidad de Personal donde presté sus
servicios, detallando categoria y tiempo de dedicacion.

Meéritos Académicos:

Se acreditaran mediante la presentaciéon de fotocopias debidamente compulsadas de la
certificacidn, titulo o diploma correspondiente. En el caso de la docencia se admitird declaracién
jurada acreditativa del tiempo en que se haya efectuado impartiendo clases siempre y cuando
estén relacionadas con el temario de las presentes bases, la declaracién deberd especificar el
tiempo de duracion de las clases impartidas de fecha a fecha y se probara si el tribunal asi lo
requiere, por cualquier otro medio vdlido en derecho.

En ningln caso se valorardn los méritos no alegados en la instancia, ni aquellos otros que no
vayan acompaifiados de la documentacion anteriormente referida, debidamente compulsada.

Otros méritos:

Los cursos de formacién se acreditardn mediante la presentacién de fotocopias debidamente
compulsadas de la certificacién, titulo o diploma correspondiente. En ningtin caso se valoraran
los méritos no alegados en la instancia, ni aquellos otros que no vayan acompaifiados de la
documentacién anteriormente referida, debidamente compulsada.

Cuando se posea el titulo exigido, pero ain no se disponga del mismo, se adjuntara la solicitud
de aquél en la que figure que se retinen las condiciones para obtenerlo.

Quinta.- PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA.

La Convocatoria y sus Bases, serdn objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Almeria, posteriormente se publicard un extracto en el BOE a partir del dia siguiente a la
publicacién en el BOE, se abrird el plazo de 20 dias hébiles de presentacién de instancias,
también se publicardn en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Alboloduy (www.alboloduy.es).

Una vez comenzado el proceso selectivo, los actos que se deriven de su ejecucion, se publicaran
en el tablén de anuncios municipal de la Sede Electrénica del Excmo. Ayuntamiento de
Alboloduy (www.alboloduy.es)

Sexta. LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, por la Sra. Alcaldesa se dictard resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios electrénico de este
Ayuntamiento, se indicard el lugar en que se encuentra expuesta al publico la lista certificada de
aspirantes admitidos, y los excluidos, asi como la causa de exclusion, sefialando un plazo de
diez dias para subsanacién de defectos y reclamaciones, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la exclusién o
no presenten reclamacién justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos,
serdn definitivamente excluidos del proceso selectivo.

Asimismo, los aspirantes que sefialaron no poseer los documentos acreditativos de los méritos
alegados pese haberlos solicitado deberdn aportarlos en el mismo plazo.

68
C6digo Seguro De Verificacién Cxssi pi bcopfrpzGO Jnbt Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Sonia Maria Guil Soriano - Alcaldesa Ayuntamiento de Alboloduy Firmado 22/11/2022 14:04:04
Observaciones Pégina 17/25
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/code/ Cxssi pi bcopfrpzQ Jnbt 8D¥3D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://ov.dipalme.org/verifirma/code/CxssipibcopfrpzOiJmbtQ%3D%3D

AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY
PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1
C.P. 04531 ALBOLODUY (ALMERIA)
TLE. 950 64 48 48 FAX. 950 64 48 88

En la misma resolucién se hard publica la composicién del Tribunal al que se refiere la base
sexta y se determinara el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios, v, en su caso, el orden de
actuacion de los aspirantes.

En el término de quince dias desde que finalice el plazo de subsanacién anteriormente sefialado,
se haran publicas las listas definitivas de admitidos y excluidos mediante su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, cuya fecha serd determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos. También se expondréan en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento
de Alboloduy y en su sede electrénica.

Los demads actos de las pruebas selectivas objeto de la presente convocatoria, salvo indicacién
en contrario de las bases, se publicardn exclusivamente en el referido Tablén de Anuncios
electrénico del Ayuntamiento.

Séptima. TRIBUNAL DE SELECCION.

1.- El Tribunal de Seleccién estara constituido por el presidente, el secretario y tres vocales. Su
composicién se ajustard a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
tendiéndose a la paridad entre hombres y mujeres. En ningitin caso formaran parte del mismo el
personal de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

La pertenencia al 6rgano de seleccién lo serd a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacién o por cuenta de nadie. Los vocales deberdn poseer titulaciéon o especificacion
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a la plaza convocada. Todos los miembros del
Tribunal tendrdn voz y voto, incluido el secretario, que actuard, también, como vocal.

2.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia del Presidente y del Secretario, o
de quienes, en su caso, los sustituyan, y de la mitad al menos, de sus miembros, siéndole
aplicable supletoriamente el régimen previsto en la seccién tercera, del capitulo II del Titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen juridico del sector publico.

3.- Los interesados podrdn promover recusacién en cualquier momento de la tramitacién del
procedimiento de acuerdo con lo que establece el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico.

4.- Correspondera al Tribunal resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de
estas bases, asi como la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las mismas.

Octava. SISTEMA SELECTIVO.

El sistema es CONCURSO OPOSICION. El procedimiento de seleccién constard de las
siguientes fases: a) Concurso. b) Oposicion.

El Tribunal solo tendra en cuenta los méritos adquiridos con anterioridad a la finalizacién del
plazo de presentacion de instancias, el Tribunal no valorard los méritos alegados con
posterioridad a la finalizacién del mentado plazo.

El Secretario del Tribunal levantard acta de la sesién o sesiones. El acta final en la que figurara
la propuesta de aprobados debera ser firmada por todos los componentes del Tribunal.

El Tribunal valorard los méritos de acuerdo al siguiente baremo:

B) La fase de concurso consistird Unicamente en la valoraciéon de los méritos que se
establezcan en las bases de la convocatoria, pudiendo obtenerse un maximo de 60 puntos.

El Tribunal valorard los méritos alegados y justificados documentalmente por los aspirantes,
con arreglo al siguiente:
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BAREMO DE MERITOS

La fase de concurso consistird en la valoraciéon de los méritos que se relacionan a continuacién
de las personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicion, con arreglo al baremo que
se especifica. El total de puntos a obtener en esta fase serd como maximo de 40 puntos.

1).- MERITOS PROFESIONALES. Hasta un maximo de 20 puntos.

A.- El tiempo desempefiando las funciones asignadas al puesto de trabajo objeto de
la convocatoria; del Ayuntamiento de Alboloduy serd a razén de 0,8 puntos por mes trabajado,
sin limite maximo puntos.

B.- Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en puestos/ plazas de iguales
funciones y del mismo grupo de la categoria de la convocatoria, a razén de 0,3 puntos por mes
trabajado, hasta un maximo de 5 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido prestados simultdneamente con
otros igualmente alegados y se reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.
Se despreciard, las fracciones de tiempo de servicio inferiores a un mes.

La experiencia profesional para los servicios prestados en Administraciones Publicas se
acreditard a través de certificado de servicios prestados emitido por la Secretaria o cualquier
otro 6rgano de la Administraciéon con competencias en materia de personal, donde se hubiesen
efectuado, indicindose la denominacién del puesto de trabajo, grupo o subgrupo a que
pertenece, la naturaleza juridica de la relacién y el tiempo de su duracién.

2. MERITOS ACADEMICOS: hasta un maximo de 15 puntos.

a) Cursos en Administraciones publicas o colegios profesionales en la misma édrea de
conocimientos que la titulacién exigida para la plaza/puesto o que el programa que figura en la 1
puntos

b) Master o cursos impartidos en colegios profesionales (de practica juridica etc.) realizados en
drea de conocimientos superior que la titulacion exigida para la plaza/puesto o que el programa
que figura en la 1 puntos

c¢) Titulo de grado universitario, licenciatura universitaria o diplomatura universitaria en la
misma drea de conocimientos que la titulacion exigida para la plaza/puesto o segun el contenido
del programa que figura en las bases de la convocatoria.... 1 puntos.

d) Titulo de postgrado, con validez oficial expedidos por una Universidad de una duracién
inferior a 60 créditos...... 0.25 puntos.

e) Por estar en posesiéon del certificado-diploma de estudios avanzados (suficiencia
investigadora) en un drea de conocimientos directamente relacionada con la plaza/puesto a la
que se opta....0,25 puntos.

Las titulaciones que se valorardn en este apartado 2 serdn, en todo caso, distintas de las que
habilitan para participar en las pruebas selectivas. Tampoco se valorardn titulaciones que hayan
sido requisito necesario para obtener la titulacién que habilite para participar en las pruebas
selectivas, lo que deberd acreditarse.

3. OTROS MERITOS: cursos, seminarios y formacién relacionada con el puesto hasta un
maximo de 5 puntos.

Por haber participado en cursos de formacién, siempre que se encuentren relacionadas con las
funciones a desarrollar o cuyo contenido sea relativo al puesto o plaza objeto de la convocatoria
y organizados por una Administracién Piblica o Institucién Piblica o privada en colaboracién
con una administracién publica.
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a) Por la participacién como asistente:
- Cursos de hasta 29 horas: 0,20 puntos por curso
- Cursos de 30 a 100 horas: 0,50 puntos por curso
- Cursos de mas de 100 horas: 1 puntos por curso
b) Por la participacién como docente:
- Cursos de hasta 29 horas: 0,40 puntos por curso

- Cursos de 30 a 100 horas: 1 puntos por curso

- Cursos de mas de 100 horas: 1,5 puntos por curso

- Cursos de mas de 150 horas: 2 puntos por curso.

Para acreditar la participacion en cursos de formacion se presentard copia del certificado o
diploma de asistencia/docencia del curso con indicacién del nimero de horas lectivas y
programa del mismo.

Los cursos en los que no se expresa duracion alguna serdn valorados con la puntuacién minima
de 0,05 puntos.

En el supuesto de que la duracién del curso se exprese en dias se establece una equivalencia de
5 horas por cada dia de curso. Deberd acreditarse el contenido de los cursos de formacién
mediante la presentacién del programa. En todo caso serdn objeto de valoracién los cursos
referentes a las siguientes materias:

-contratacién publica, procedimiento administrativo comin, cursos impartidos por
administraciénes publicas o Diputacién, tales como, tratamientos de textos, habilidades sociales,
etc., siempre que estén relacionados con el puesto de trabajo.

En otro caso el tribunal valorard discrecionalmente la relacién o no con el contenido del puesto
de trabajo.

La calificacién final del Concurso, serd la suma de los puntos obtenidos por los Méritos
profesionales, méritos académicos y Otros méritos: cursos, seminarios y formacién relacionada
con el puesto.

En caso de empate en la puntuacién se acudird a la mejor puntuacién obtenida en el apartado de
méritos profesionales, por servicios prestados, en el Ayuntamiento de  Alboloduy,
desempefiando las funciones asignadas al puesto de trabajo objeto de la convocatoria u otras de
superior categoria.

Fase de Oposicion: La fase de oposicion no tendra cardcter eliminatorio.

B) La fase de Oposicion

La fase de oposicion de este proceso estard compuesto por un ejercicio de caricter obligatorio y
no eliminatorio.

El ejercicio podra consistir en:

- La realizacién de una prueba practica, como resolver por escrito un supuesto practico a elegir
entre tres, que versara sobre el programa de la oposicién y serd leido por las personas aspirantes
en sesion publica ante el tribunal, que valorara la capacidad para aplicar los conocimientos a las
situaciones practicas que se planteen en el supuesto a realizar, el rigor analitico y la claridad y
orden de ideas, a fin de la elaboracién de una propuesta razonada para la resolucién de los
planteamientos contenidos en el mismo.

- Para que la puntuacién obtenida en esta fase, se sume a la obtenida en la fase de Concurso,
serd necesario obtener una puntuaciéon minima de 5 puntos, sobre la puntuaciéon méaxima de 10
puntos.
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El supuesto prictico podrd versar sobre contratacién publica, procedimiento administrativo
comun, etc.

Octava. RELACION DE APROBADOS/AS Y NOMBRAMIENTO.

Terminada la valoracién de los méritos y la calificacién de los ejercicios el Tribunal de
Seleccidn elevard a la Sra. Alcaldesa propuesta de relacién de aprobados por orden decreciente
de puntuacién total.

La calificacidn definitiva vendra dada por la suma de las puntuaciones de las Fases de Concurso
y Oposicién, siempre que se hayan superado las pruebas eliminatorias de esta tltima,
levantando el Tribunal el acta correspondiente.

El Tribunal de Seleccién no podra declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
de aspirantes superior al de la plaza convocada.

No obstante lo anterior, con el fin de asegurar la cobertura de la plaza convocada, el érgano
convocante requerird del 6rgano de seleccién relaciéon complementaria de la/s persona/s
aspirante/s que, habiendo superado todas las pruebas del proceso selectivo, siga/n a las persona
propuesta, para su posible nombramiento como personal funcionario de carrera cuando se
produzcan renuncias de las personas aspirantes seleccionadas antes de su nombramiento o toma
de posesion.

Si hubiere empate en la puntuacion total, la propuesta seleccionara al aspirante con puntuacién
superior obtenida en la fase de oposicién, de persistir el empate se dard preferencia a las
personas con mayor puntuacion obtenida por la antigiiledad en el Ayuntamiento de Alboloduy en
la categoria de Auxiliar Administrativo.

Una vez terminada la calificacion, los Tribunales hardn publica la relacién de aprobados por
orden de puntuacién en el Tablén de anuncios electrénico del Ayuntamiento existente en la sede
electrénica de este Ayuntamiento www.alboloduy.es para mayor difusion, precisdndose que el
nimero de aprobados no podrd rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas.

Dicha relacién se elevard a la Presidenta de la Corporacién, que la publicard, una vez realizado
el nombramiento, en el Boletin Oficial de la Provincia.

Novena. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

1.- En el plazo de 20 dias naturales contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados,
los aspirantes que figuren en la misma deberdn presentar en la Secretaria del Ayuntamiento los
siguientes documentos:

- Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de ninguna administracién publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

- Declaracién de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad de acuerdo con
la legislacion vigente.

- Certificado médico acreditativo de no padecer enfermad ni defecto fisico que imposibilite para
el servicio.

2.- Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren la
documentacién, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados, no podran ser nombrados, decayendo en sus expectativas y derechos, quedando
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

3.- Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos estardn exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento.

Décima: Impugnaciones: Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podrd interponer por los
interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldesa Presidenta, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Almeria o, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en
Andalucfa, a partir del dia siguiente al de la publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincial (art. 46 de la Ley 29/1998 de 13 de Julio Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa).

En Alboloduy, a 18 de Noviembre de 2022.
LA ALCALDESA PRESIDENTA.
FDO. D* SONIA M* GUIL SORIANO.

ANEXO I

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y Contenido esencial. Derechos y
deberes Fundamentales.

Tema 2. El Régimen Local: El principio de autonomia local significado, contenido y limites.
Tema 3. Las fuentes del derecho Local. La Carta Europea de Autonomia Local. Contenido.
Regulacion basica del Estado.

Tema 4: El Municipio: conceptos y elementos. El término Municipal. El Problema de la planta
municipal.

Tema 5. La potestad normativa de las entidades Locales: Reglamentos y Ordenanzas.

Tema 6: El derecho Administrativo concepto y contenido.

Tema 7: El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacién.
Tema 8: El procedimiento administrativo: iniciacién, ordenacidn, instruccién y finalizacién.
Tema 9. El Personal al servicio de las Entidades Locales: funcionarios, personal laboral,
personal eventual y personal directivo profesional.

Tema 10: El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Bienes de
dominio publico y bienes patrimoniales.

Tema 11: Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacién con sus bienes. Los
bienes comunales. El Inventario.

Tema 12. La contratacién administrativa en la esfera local: Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico: Objeto y dambito de aplicacion. Clases de contratos. Contratos
administrativos y contratos privados.

Tema 13.La contratacion administrativa: la seleccion del contratista requisitos.

Tema 14: El contrato de obras. Actuaciones administrativas preparatorias. Formas de
adjudicacién. Ejecucién, modificacion y extincion.

Tema 15: El contrato de concesion de obras. El contrato de concesidn de servicios.

Tema 16: El contrato de Servicios. El contrato de Suministros.

Tema 17: Régimen ordinario: érganos necesarios: Alcaldes, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta
de Gobierno local.

Tema 18: Organos complementarios: comisiones informativas y otros rganos.

Tema 19: El reglamento general de proteccion de datos. Principios.

Tema 20: El Reglamento general de Proteccion de datos: Derechos del interesado. Responsable
del tratamiento y encargado del tratamiento.
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ANEXO IT

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS.

(Expediente n® 2022/400540/900-026/00001 CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION POR CONCURSO Y PROMOCION

INTERNA VERTICAL)

DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos NIF
Grupo/Subgrupo/Categoria = Escala Subescala

Denominacion del Puesto

Discapacidad Grado:
Osi
[ No

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

[Fisica
[ Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracién Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento administrativo, mediante la
comprobacion de su nombre y apellidos o denominacién o razén social, segin corresponda, que consten en el Documento
Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Publicas a través de los sistemas establecidos
conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos, desistir de acciones y
renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en el

articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion

[ Notificacién electrénica
[ Notificacién postal

Direccién

Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electrénico
OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE: Que, vista la Oferta de Empleo anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha 30-05-2022, en relacion
con la convocatoria excepcional para la provision por promocién interna vertical de una plaza de ADMINISTRATIVO grupo

C2, conforme a la oferta de empleo publicada en el Boletin Oficial de la Provincia niimero de fecha y

en la sede electrénica del Ayuntamiento de Alboloduy: www.alboloduy.es.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

a) Tener la nacionalidad espaiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido del citado Estatuto.
b) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas habituales del puesto al que se aspira.

74
C6digo Seguro De Verificacién Cxssi pi bcopfrpzGO Jnbt Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Sonia Maria Guil Soriano - Alcaldesa Ayuntamiento de Alboloduy Firmado 22/11/2022 14:04:04
Observaciones Pégina 23/25
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/code/ Cxssi pi bcopfrpzQ Jnbt 8D¥3D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://ov.dipalme.org/verifirma/code/CxssipibcopfrpzOiJmbtQ%3D%3D

AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY
PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1
C.P. 04531 ALBOLODUY (ALMERIA)
TLEF. 950 64 48 48 FAX. 950 64 48 88

¢) Tener cumplidos 16 afios de edad, y no exceder en su caso, de la maxima de jubilacién forzosa, el dia en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes.
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
e) Estar en posesion del titulo especificado.
MANIFIESTA: reunir al momento de la presentacién de esta solicitud, los requisitos seflalados para los aspirantes en la
presente convocatoria y que, en caso de superar el proceso selectivo y ser propuesto para su nombramiento, los acreditard en
tiempo y forma.

DOCUMENTACION APORTADA:

1. Fotocopia del NIF, NIE o, en su caso, pasaporte.
2. Fotocopia de las titulaciones exigidas y resto de méritos a valorar en el concurso (indicar por el interesado)
3. Impreso de autobaremacion.

4. Fotocopia del resguardo de tener abonadas las tasas.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en la oferta de empleo ptblico publicada, y en Real Decreto
Legislativo 5/2015 Texto Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico junto con el art. 2 y la Disposicién adicional sexta
y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo piblico se
admita esta solicitud.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[ He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacién

que le acompaiia para la tramitacién y gestion de expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Alboloduy

Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes administrativos y actuaciones
administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de

poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento: art. 55 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Destinatarios Los datos se cederdn a la Excma. Diputacién Provincial de Almeria, BOE. No
hay prevision de transferencias a terceros paises.
Derechos Tiene derecho a ejercitar los derechos de acceso, rectificacién y supresién,

oposicion, limitacién y portabilidad de sus datos, asi como cualesquiera otros
derechos que les correspondan, tal y como se explica en la informacion
adicional, siguiendo las indicaciones facilitadas y previa acreditacion de su
identidad.

Informacion Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccion de datos
en la siguiente pagina: www.alboloduy.es, o bien en la oficina donde acuda a
realizar su gestion.

Con la firma de este formulario confirmo que he leido y acepto el tratamiento de mis datos personales para la actividad de seleccién
de personal.

FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ALBOLODUY , a de de 202_.

El solicitante,

Fdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY.
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ANEXO III

HOJA DE AUTOBAREMACION

NOMBRE Y
APELLIDOS: DNI
MERITOS PROFESIONALES MAXIMO 20 PUNTOS PUNTUACION

1. Tiempo desempefiando las funciones asignadas al puesto de trabajo
objeto de la convocatoria en el Ayuntamiento de Alboloduy, a razén de
0,8 puntos por mes de trabajo sin limite de puntos.

2. Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas en
puestos/plazas de iguales funciones del mismo grupo de la categoria de
la convocatoria, a razén de 0.3 puntos por mes trabajado hasta un
maximo de 20 puntos.

MERITOS ACADEMICOS MAXIMO 15 PUNTOS

1.
2.
Etc.

OTROS MERITOS: HASTA UN MAXIMO DE 5 PUNTOS.

CURSOS, SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS DE FORMACION
RELACIONADA CON EL PUESTO

TOTAL AUTOBAREMACION

Lo que se publica para conocimiento y efectos oportunos, Los sucesivos anuncios de esta
convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicardn se publicardn en la
sede electrénica del este Ayuntamiento www.alboloduy.es y, en el Tablon de Anuncios situado

en las oficinas municipales.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicioén potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento de
Alboloduy, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones ptiblicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, o, a su eleccidn,
el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Almeria, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
pertinente.

En Alboloduy a fecha de la firma electrénica.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA.
Fdo. D* Sonia M? Guil Soriano.
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